Willkommen zur Fortbildung
in den ersten Berufsjahren

Zielgruppe: Padagogische Fachkrafte
in den ersten Berufsjahren

Termine: /\/>

1. Modul | Di 18.11.25, 9-16 Uhr Q
2. Modul | Di 20.01.26, 9-16 Uhr J
3. Modul | Di 03.03.26, 9-16 Uhr 4

4. Modul | Di 12.05.26, 9-16 Uhr

5. Modul | Di 14.07.26, 9-16 Uhr

Ort: Evangelische Fachschule fuir Sozialpadagogik,
KauffmannstraRRe 40, 70195 Stuttgart-Botnang

Benefit fiir Trager und Teilnehmende:
Unterstltzung in den ersten Berufsjahren durch die
Weiterentwicklung der individuellen Professionalitét

Anmeldung iiber das Sekretariat
stuttgart@ev-fs.de
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Fortbildung in den ersten Berufsjahren

FUNF FORTBILDUNGSTAGE
November 2025 - Juli 2026, jeweils dienstags

Auf dem Weg in die Zukunft -
Erzieherxinnen in den
ersten Berufsjahren
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Auf dem Weg in die Zukunft -
Erzieherxinnen in den
ersten Berufsjahren

~Manchmal zeigt sich der Weg erst,
wenn man anfdngt, ihn zu gehen.”
Paulo Coelho

Zielgruppe: Pddagogische Fachkrifte
in den ersten Berufsjahren

In der Arbeit mit Menschen, ob klein oder groR, gleicht
kein Tag dem anderen. Genauso vielfaltig und herausfor-
dernd ist auch das Berufsfeld, in dem Sie arbeiten. In den
ersten Berufsjahren wirken die Ausbildung und die erwor-
benen Fachkenntnisse in die tagliche Arbeit hinein. Schritt
fur Schritt werden sie in der Praxis erprobt, geprift und
modifiziert. Auch aktuelle gesellschaftliche Entwicklun-
gen beeinflussen zudem die tagliche Arbeit. Als Padagogi-
sche Fachkraft sind Sie gerade in den ersten Berufsjahren
kontinuierlich herausgefordert, Ihr padagogisches Han-
deln anzupassen, zu vertiefen und zu erweitern.

In dieser 5-tdgigen Fortbildungsreihe stehen die Interes-
sen und Themen im Mittelpunkt, die in den ersten Berufs-
jahren von Bedeutung sind. In einer Gruppe von maximal
15 Personen arbeiten wir gemeinsam an der Weiterent-
wicklung der individuellen Professionalitat.

Die Fortbildung bietet fachliche Impulse
zu folgenden Themen:

= Jag, aber ...
Berufsbezogene Kommunikation
professionell gestalten

m FErziehungsvorstellungen zwischen Wunsch
und Wirklichkeit
Bedirfnisorientierung versus Grenzen

® Grenzen und Konsequenz, leichter gesagt als getan
Umgang mit herausforderndem Verhalten

m Gesund im Berufsein und bleiben
Stress-/Selbstmanagement

® /am what!am
Ich selbst sein im Berufsfeld

Methoden: Impulse, Fachvortrage, Diskussionen, Klein-
gruppenarbeit, Fallanalysen, Ubungen zur Selbstreflexion
und Starkung der vorhandenen Ressourcen, Kollegiale
Fallberatung

Gruppengrofe: max. 15 Personen

Kosten pro Person: 785 Euro
(inklusive Mittagessen und Verpflegung)

Organisation
Dr. Birgit Kramer, Dozentin




